
Dames en heren, leden van het College en de gemeenteraad van de Stad Brussel, 

 

In toepassing van artikel 5 van de Ordonnantie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest 

van 27 juli 2017 betreffende de Gemeenschappelijke Adviesraden voor Ouderen, heb ik de 

eer u het advies te sturen dat vandaag, maandag 3 juli 2023, door uw Gemeentelijke 

Adviesraad is geschreven van de Stad Brussel (C3A), naar aanleiding van de conferentie 

georganiseerd op 20 april waarop senioren uit onze Stad hun aanbevelingen uitten over de 

volgende onderwerpen:  

 

1. Leeftijdsdiscriminatie (Ageïsme) 

Na pensionering of bij het bereiken van een bepaalde leeftijd hebben veel burgers 

meerdere redenen om zich door de samenleving gemarginaliseerd te voelen. De indeling in 

leeftijdsgroepen (60+, 65+, 70+, 75+) gaat vaak gepaard met een zekere discriminatie: 

‘ageisme’. Onze samenleving heeft de neiging om bepaalde kenmerken aan ouderen toe te 

schrijven, zoals fysieke, mentale of intellectuele zwakheden. Hieraan wordt vaak het risico 

van grotere armoede en vooral uitsluiting uit de digitale wereld toegevoegd. 

 

De C3A nodigt u uit om, binnen het kader van uw gemeentelijke bevoegdheden, alle 

nuttige maatregelen te nemen met het oog op de bestrijding van leeftijdsdiscriminatie, op 

dezelfde manier als elke andere vorm van discriminatie die zich richt op verschillende 

categorieën van onze bevolking.  

 

Bevoegdheid : Senioren en gelijke kansen 

 

Acties: 

 

1. Praktisch gezien zou de Cel Gelijke Kansen van de Stad op haar internetpagina 

(https://www.bruxelles.be/egalite-des-chances) een rubriek kunnen creëren die 

gewijd is aan deze discriminaties, zoals dat ook gebeurt op het vlak van gender , 

culturele diversiteit of handicap. De C3A benadrukt hier het intersectionele karakter 

van deze strijd en de steeds wijdverbreidere aard ervan in een steeds 

individualistischere samenleving. 

 

2. Na de conferentie die zij op 20 april organiseerde, heeft de C3A tijdens haar zitting op 

dinsdag 20 juni 2023 besloten het project te lanceren van een publicatie naar het 

model van de “Kleine verhandeling over belediging” (Laurence Rosier), die zal bestaan 

uit een meertalig repertoire van aanstootgevende, denigrerende en pejoratieve 

termen die specifiek op ouderen zijn gericht, vergezeld van opmerkingen en 

aanbevelingen om deze slechte sociaal-linguïstische gewoonten te bestrijden. De C3A 

vraagt steun van de stad om dit oorspronkelijke project te financieren. 



 

2. Overdracht 

De gepensioneerde wil niet alleen rusten na een min of meer lange carrière, hij wil vooral 

zelf kiezen welke richting hij aan zijn pensioen geeft. Hij wil blijven bijdragen aan de 

uitdagingen van de samenleving, gebruikmakend van zijn ervaring en kwalificaties. Daarnaast 

wil hij nieuwe ontwikkelingen blijven leren, begrijpen en volgen. 

 

Bevoegdheden: senioren, openbaar onderwijs, cultuur en werkgelegenheid 

Acties: 

1. Daarom roept de C3A u op om zo vriendelijk te zijn de nodige maatregelen te nemen 

om senioren te helpen zich voor te bereiden op het leven na hun pensionering, om 

hen toegang te geven tot leerplekken en om door te gaan met het bouwen van een 

stad die hen ten goede komt. helpen, adviseren, meedoen. Een succesvolle overdracht 

vereist ook goede communicatie tussen generaties (bijvoorbeeld door het organiseren 

van conferenties of intergenerationele activiteiten om ideeën en kennis te delen). 

 

2. De C3A vraagt de Stad Brussel om een samenwerking met bedrijven en/of 

verenigingen te evalueren om werkmogelijkheden voor 60+-plussers te overwegen, 

zonder leeftijdsgrens, om hun capaciteiten te tonen binnen 'een (nieuwe) sociale 

groep. 

 

3. De C3A roept op tot de oprichting van een duurzamer mechanisme om senioren met 

een laag pensioen te helpen wat betreft toegang tot cultuur. 

 

3. De digitale kloof 

 Een van de meest fundamentele voorwaarden voor overdracht en integratie in de 

moderne samenleving is het verkleinen of wegnemen van de digitale kloof. Met pensioen 

verliezen veel gepensioneerden de toegang tot een “hulplijn”, vaak moeten ze ook de 

hardware die ze beroepshalve gebruikten (computer, smartphone, etc.) teruggeven. 

Bevoegdheden: Senior, Smart City en Burgerlijke Stand 

Acties: 

 

De C3A suggereert: 

 

1. Het helpen verstrekken van basisuitrusting aan gepensioneerden die niet over de 

middelen beschikken om deze aan te schaffen; 



 

2. Om een “gratis hulplijn” te creëren; 

 

3. Het verder inzetten van de organisatie van gratis workshops, gegeven door 

vooraanstaande professionals; 

 

4. Leerplekken beschikbaar stellen aan senioren, in elke wijk (permanentie in 

Buurtcentra), waar een referentiepersoon al hun vragen kan beantwoorden; 

 

5. Het aanmoedigen van de oprichting van lokale ondersteunende netwerken met 

vertrouwde mensen die als zodanig worden erkend; 

 

6. Het absoluut toegankelijk houden van fysieke loketten voor alle burgers om menselijk 

contact te behouden. 

4. Woonruimtes 

 De setting en bewoonbaarheid zijn belangrijke factoren voor de levenskwaliteit van 

een burger. Als er in de Stad Brussel steeds meer inclusieve stedelijke inrichtigen worden 

gebouwd en ontwikkeld, kunnen er nog steeds verschillende aanpassingen worden 

doorgevoerd om het gemak en comfort ervan te vergroten. 

Vaardigheden: Senioren, Huisvesting, Mobiliteit en Stedelijke Planning 

Acties: 

 Wat de impact van huisvesting op ouderen betreft, stelt de C3A aan de politieke leiders 

van de Stad Brussel de implementatie voor van: 

1. Balies en een telefoonlijn waar senioren alle informatie over huisvestingsproblemen 

en -mogelijkheden van de Grondregie kunnen ontvangen; 

 

2. Stadsinrichtingen die de mobiliteit van senioren faciliteren; 

 

3. “Seniorengerichte” architectuur voor openbare ruimtes waar het leven goed is: 

openbare pleinen met bomen, comfortabele openbare banken geïdentificeerd als 

“seniorenruimtes” (specifiek logo, telefoonnummer of QR-code voor toegang tot 

onderhoud, hulpdiensten, enz.), enz. 

 

 

 



 De C3A benadrukt in het bijzonder dat de bepalingen die haar rechtsgrondslag in onze 

regio vormen, bepalen dat haar adviezen op eigen initiatief, maar ook op verzoek van de 

gemeentelijke autoriteiten kunnen worden uitgebracht. We hebben reden om aan te nemen 

dat deze faculteit weinig bekend is bij bepaalde leden van het College en profiteren van deze 

mening om uw aandacht te vestigen op deze kans die waarschijnlijk de burgerparticipatie van 

senioren zal verbeteren en een democratische dynamiek zal inbrengen in een tijd waarin deze 

de neiging heeft om evenwicht te verliezen. 

 Aanvaard, dames en heren, leden van het College en de gemeenteraad van de Stad 

Brussel, de verzekering van onze meest respectvolle groeten. 

 Voor de Gemeentelijke Adviesraad van Ouderen van de Stad Brussel, 

Philippe Schwarzenberger, 

Voorzitter 


